CEM - CENTRO EXCURSIONISTA MINEIRO

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DENOMINACAO, OBJETO, SEDE E DURACAO

Artigo 1° - Sob a denominagdo de CENTRO EXCURSIONISTA MINEIRO, que adota a
sigla CEM, sendo assim no presente Estatuto referenciado, fica constituida uma
sociedade civil, de utilidade publica, sem fins lucrativos, fundada em 18/08/2005,
que se regera pelo presente Estatuto e pela legislacdo que lhe for aplicavel.

Paragrafo Primeiro — E livre a associagdo de pessoas a0 CEM, sendo vedado
qualquer tipo de discriminacado, selecdo ou exigéncia para a adesdo, permanéncia
ou desligamento das mesmas.

Artigo 2° - O CEM tem por finalidades principais:

a.

O estudo, a prética e a divulgacdo dos Esportes da Natureza em geral, do
Excursionismo em particular, das atividades de Integracdo Ambiental e
afins.

praticar, desenvolver e estimular o excursionismo em todas as suas
modalidades, em carater amadorista, especialmente o montanhismo como
desporto;

realizar atividades sociais, culturais, recreativas, desportivas e de promocao
social, com o carater de fim publico, sem qualquer discrimina¢do quanto
aos beneficiados;

realizar cursos e palestras relativos a pratica do excursionismo e da
escalada em rocha.

realizar conquistas e manutencdo de vias de escalada em rocha e trilhas.
promover a defesa, preservacdo e conservacdo do meio ambiente e
incentivar o desenvolvimento sustentavel, valendo-se, inclusive, dos meios
judiciais para tanto;

Paragrafo Primeiro - Deve, ainda, 0 CEM:

a.

b.

promover festividades e cerimdnias para comemorar datas de relevo e
avivar tradicdes e costumes, principalmente do povo brasileiro;
proporcionar aos associados, seus familiares, amigos e convidados
reunides, palestras e entretenimentos, abertos ao publico em geral, em que
se divulguem as vantagens do excursionismo e da pratica do montanhismo;
cooperar com autoridades, instituicbes publicas e particulares, no
cumprimento da legislacdo sobre florestas, cacas, pesca e prote¢do aos
animais;

colaborar com as autoridades competentes na conservacdo da natureza e
defesa do meio ambiente, bem como do patrimdnio histérico e artistico;
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Artigo 3° -

Artigo 4° -

Artigo 5°-

e. cooperar nos servicos de salvamento na montanha;

f. estimular a solidariedade e o espirito de grupo em suas atividades, através
de manifestacOes educativas de toda ordem;

g. manter intercdmbio com entidades publicas e particulares para alcance de
finalidades idénticas ou afins.

Paragrafo Segundo - Na execugdo de seu objeto social, 0 CEM cumprird 0s
regulamentos e as leis aplicaveis as associagcdes civis, bem como as normas,
portarias e regulamentos e demais atos expedidos pelos Poderes Publicos,
especialmente os condizentes a protecdo do Meio Ambiente.

Paragrafo Terceiro - No desenvolvimento de suas atividades, o CEM observara
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e ndo fard qualquer discriminacdo de raga, cor,
género ou religido.

Paragrafo Quarto — O CEM se dedica as suas atividades por meio de execucao
direta de projetos, programas ou planos de a¢6es, por meio da doacéo de recursos
fisicos, humanos e financeiros, ou prestacdo de servicos intermediarios de apoio a
outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgaos do setor publico que atuam na
atividade desportiva e a defesa, preservacdo e conservacdo do meio ambiente e
promocdo do desenvolvimento sustentavel.

Paragrafo Quinto - Os servicos de educacdo ou de salde a que o CEM
eventualmente venha a executar, serdo prestados de forma inteiramente gratuita e
com recursos proprios, vedado o seu condicionamento a qualquer doacéo,
contrapartida ou equivalente.

O CEM tem sede e foro na Cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, na
Avenida Cristiano Machado, n°® 1648, sala 610, Bairro Cidade Nova, Belo
Horizonte/MG, CEP 31170-800, podendo, por deliberacdo da Diretoria, para
melhor atingir o seu objeto social, manter filiais, escritorios e quaisquer outros
estabelecimentos e/ou unidades avangadas de servi¢o voluntariado em qualquer
parte do pais, que se regerdo em conformidade com as disposi¢des desse Estatuto.

O prazo de duracdo do CEM - Centro Excursionista Mineiro é indeterminado.

O CEM tem personalidade juridica distinta de seus associados e estes nao
responderao, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidas por ele.

CAPITULO Il
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QUADRO SOCIAL

Artigo 6°- O CEM é composto por um numero ilimitado de sécios, organizados em seis
categorias de socios: Fundadores, Proprietarios, Contribuintes, Benemeéritos,
Honorarios e Remidos.

a) Fundadores sdo os signatarios da Ata de fundacéo.

b) Proprietarios detém Titulos de Propriedade Nominativo.

c¢) Contribuintes recolhem taxas ao CEM, e devem ser indicados por outros socios.
d) Beneméritos, Honorarios e Remidos sé-lo-do por decisdo da Assembléia Geral.

Artigo 7°- Sdo deveres do Sdécio:

a) cumprir e zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto, Regulamentos e
Regimentos Internos, acatando os atos e determinacgdes da Diretoria;

b) pagar adiantadamente a sua mensalidade, considerando-se em dia 0 pagamento
feito até o dia dez de cada més;

c) indenizar os prejuizos por si causados em tudo que constituir patriménio do
CEM, ou que esteja sob sua guarda e responsabilidade;

d) denunciar, por escrito, a Diretoria, toda e qualquer irregularidade deste
Estatuto e demais Regulamento e Regimentos Internos;

e) aceitar, salvo motivo de forca maior, 0s encargos e comissdes para que for
eleito ou nomeado, e deles se incumbir com zelo e dedicagéo;

f) cooperar no engrandecimento do CEM, incentivando o Excursionismo;

g) manter e concorrer para a manutencdo da maxima cortesia, compostura,
urbanidade, quer na sede, nas excursdes, quando em representacdo isolada ou em
grupos de associados;

h) comparecer as Assembléias Gerais.

Artigo 8°- Sdo direitos do Socio, quite com suas obrigacdes sociais:

a) frequentar a sede, fruir de todos os beneficios, regalias e recreios
proporcionados pelo CEM, respeitados os Regulamentos e Regimentos Internos;
b) participar de todas as excursfes, observando previamente as cautelas do
Departamento Técnico;

c) usar os distintivos e flamulas do CEM, de acordo com o que preceituar o
Regimento Interno;

d) votar e ser votado,

e) tomar parte nas Assembléias Gerais;

f) propor novos socios de acordo com as disposic¢Oes vigentes;

g) dirigir-se a Diretoria, por escrito, sempre que se julgar prejudicado em seus
direitos fazer-se acompanhar por pessoas suas convidadas as atividades do CEM,
responsabilizando-se porém, pela conduta das mesmas, observando, previamente,
as cautelas do Departamento Técnico;

h) Solicitar ao Presidente do CEM, junto com mais cinco associados a
convocacdo da Assembléia Geral.
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Artigo 9° - O CEM ndo distribui entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacdes, participacbes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e 0s aplica integralmente na consecucao
do seu objetivo social.

Artigo 10 - O CEM ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua Diretoria e do
Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus sécios, cujas atuaces sao
inteiramente gratuitas.

Artigo 11 - O CEM adotara préaticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a
coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos decisorios.

Artigo 12 - O Sécio esta sujeito a penalidades aplicadas pela Diretoria, cabendo-lhe recurso
através da Assembléia Geral:
a) Censura por falta leve.
b) Suspensdo por falta grave.
c) Desligamento por falta gravissima ou debito de trés mensalidades consecutivas.

CAPITULO 111
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 13 - A Assembléia Geral, 6rgdo maximo do CEM, é constituida pela totalidade dos
socios em pleno gozo dos direitos conferidos pelo Estatuto Social e tem poderes
para decidir sobre todos os assuntos relativos ao objeto da sociedade e tomar as
resolugcdes que julgar convenientes a defesa dos interesses do CEM e seu
desenvolvimento.

Artigo 14 — Compete privativamente a Assembléia Geral:
a) reformar o estatuto social;
b) eleger ou destituir, a qualquer tempo, os administradores e conselheiros fiscais
do CEM;
c) tomar, anualmente, as contas e demonstracOes financeiras dos administradores,
o relatério anual da Diretoria, bem como o balango contdbil previamente
examinados pelo Conselho Fiscal;
d) aprovar a proposta de programacéo anual de atividades do CEM, submetida pela
Diretoria;
e) deliberar sobre os projetos e propostas por eles apresentados para destinagao
dos excedentes de recursos financeiros auferidos no exercicio findo;
f) deliberar sobre a alavancagem e destinacdo de recursos financeiros percebidos,
revertendo-os, exclusivamente, na consecucao de seu objetivo social.
g) apreciar e deliberar sobre pareceres do Conselho Fiscal,
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h) apreciar, alterar, se necessario for, e aprovar 0 Regimento Interno para
disciplinar as atividades do CEM,;

1) decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

J) decidir sobre recursos disciplinares interpostos pelos socios penalizados;

k) suspender o exercicio dos direitos dos socios;

I) deliberar sobre a transformacao, fusdo, incorporacéo e ciséo do CEM;
m)decidir sobre a extingdo do CEM e a forma de sua dissolucdo e encerramento
de atividades e escolha da entidade que recebera seu acervo patrimonial;

n) celebracdo de parcerias e participacdo em outras sociedades;

0) celebracdo de Termo(s) de Parceria com o Poder Publico;

p) remir socios de contribuicdo de taxas ao CEM;

q) conceder titulos de socios beneméritos e honorarios.

Artigo 15 - A Assembléia Geral dos associados reunir-se-a ordinariamente dentro dos quatro
primeiros meses de cada ano, para apreciar a prestacdo de contas da
Administracdo do CEM referentes ao exercicio findo, bem como para fazer uma
avaliacdo e balanco das atividades desenvolvidas, dos sucessos e insucessos
obtidos, e tracar os planos de acdes a serem perseguidos ao longo do exercicio
iniciado, e, extraordinariamente, sempre que necessario, para deliberar sobre
assuntos relevantes e de urgéncia, casos omissos, reforma estatutaria e
reorganizacao da sociedade, sendo observadas, em sua convocacdo, instalacdo e
deliberagdes, as prescri¢les estatutarias pertinentes.

Artigo 16 - A Assembléia Geral, ordinaria ou extraordinaria, serd convocada pela Diretoria,
na pessoa do seu Presidente ou, nos impedimentos deste, por seu substituto
estatutario, por meio de edital, afixado com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, na Sede Social. A Assembléia Geral sera constituida, em primeira
convocagdo, com a presenca da maioria absoluta dos socios e, em segunda e
ultima convocacdo, transcorrido um periodo minimo de 1 (uma) hora da primeira
convocacgdo, com qualquer nimero de sdcios.

Paragrafo Unico — A Assembléia Geral extraordinaria também pode ser
convocada pelo Conselho Fiscal ou por requerimento de pelo menos 10 (dez)
sOcios quites com as obrigacdes sociais.

Artigo 17 - A Assembléia Geral sera aberta e instalada pelo Presidente ou, na auséncia deste,
pelo Vice-Presidente, e presidida por um sécio eleito na ocasido, sendo escolhido,
na auséncia do Secretario, entre 0s associados presentes, um secretario para
lavratura da ata da Assembléia.

Paragrafo Unico — Tratando-se de Assembléia Geral para eleicio de membros da

Diretoria e/ou do Conselho Fiscal, serdo escolhidos, dentre os associados, dois
escrutinadores.

CAPITULO IV
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ADMINISTRACAO
Secéo |

Disposicoes Gerais

Artigo 18- A Administragdo do CEM cabe a Diretoria, constituida de seis membor, a saber:
Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Tesoureiro, Diretor Social e Diretor
Técnico, eleitos em cédula coletiva pela Assembléia Geral, em escrutinio secreto.

Artigo 19- Os membros da Diretoria seréo eleitos, bienalmente, pela Assembléia Geral.

Paragrafo Primeiro - O mandato dos administradores é de 2 (trés) anos,
permitida a reeleicdo; inicia-se com a posse, mediante termo lavrado em livro
préprio, e termina sempre simultaneamente, ainda que algum deles tenha sido
eleito depois dos demais, mantendo-se no exercicio de seus cargos até a
investidura dos novos eleitos.

Paragrafo Segundo - Os Administradores estdo dispensados de prestar caugéo
em garantia de sua gestao.

Paragrafo Terceiro - Ndo poderdo ser eleitos para os cargos da Diretoria do
CEM os sécios que exergcam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos
orgéos do Poder Publico.

Paragrafo Quarto - A primeira Diretoria sera eleita na Assembléia de fundacéo
do CEM e terd mandato ate a realizagdo da segunda Assembléia Ordinéria.

Artigo 20 — Os cargos de Presidente, Vice-Presidente e Tesoureiro s6 poderdo ser ocupados
por pessoas que comprovarem a qualidade de socio ha mais de de 6 (seis) meses
no CEM. E ndo poderdo ocupar cargo da Diretoria pessoas que sdao socias do
CEM ha menos de 3 (trés) meses.

Artigo 21 - A substituicdo dos administradores far-se-a de acordo com as seguintes regras:

a) no caso de vacancia do cargo de Presidente, sera 0 mesmo ocupado pelo Vice-
Presidente, que acumulara as suas funcdes com as do Presidente até o término do
seu mandato;

b) no caso de vacéncia de qualquer cargo da Diretoria, o Presidente indicara o
substituto, que apo6s aprovacdo dos demais Diretores, serd nomeado e ficara no
cargo até a proxima Assembléia Geral Ordinaria, na qual serd eleito o novo
membro da Diretoria para cumprir o restante do mandato do substituido;

) no caso de vacancia dos cargos de Presidente e Vice-Presidente, sera o CEM
presidido interinamente pelo Secretério, até a realizacdo da proxima Assembléia
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Geral Ordinaria, que elegera os membros da Diretoria que cumprirdo o restante do
mandato dos substituidos.

Secéo 11
Diretoria

Artigo 22 - Compete, em especial, a Diretoria, atuando em colegiado, além das atribuicdes
legais:

a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os Regulamentos e Regimentos Internos
e as deliberacbes do seu poder e dos 6rgdos superiores;
b) manter o controle geral da execucdo de suas deliberacBes, bem como da
avaliacdo dos resultados da atividade de sua competéncia desenvolvida no CEM,;
c) preparar e submeter a aprovacdo do Conselho Fiscal e da Assembléia Geral o0s
orcamentos anual e plurianual, os projetos de expansdo e modernizagdo e 0s
planos de investimentos para a execucdo das atividades do CEM sob sua
responsabilidade;
d) reunir-se, pelo menos, uma vez por més, s6 podendo deliberar com a maioria
absoluta de seus membros, a exce¢do de quando se tratar de assuntos urgentes e
inadiaveis que, a juizo dos Diretores presentes, devam ser imediatamente
resolvidos;
e) elaborar o relatério anual, abrangendo todas as atividades do CEM, inclusive o
balango e a demonstragédo das receitas e das despesas, submetendo-as ao Conselho
Fiscal,
f) elaborar e submeter a Assembléia Geral a proposta de programacédo anual das
atividades do CEM;
g) executar a programacédo anual de atividades do CEM, na forma aprovada em
Assembléia Geral;
h) apreciar 0s casos omissos ou obscuros deste Estatuto, submetendo seu parecer
ou proposta ao julgamento da Assembléia geral;
i) propor a Assembléia Geral a reforma de Estatuto em qualquer época,
atendendo as necessidades e de acordo com as exigéncias das leis do Pais;
j) reunir-se com instituicbes publicas e privadas para mutua colaboracdo em
atividades de interesse comum;
k) nomear e destituir voluntarios e contratar e demitir funcionarios;
I) submeter a apreciacdo e aprovacdo da Assembléia Geral todos os atos fora da
administracdo ordinaria que envolvam responsabilidade para o CEM,;
m) autorizar a constituicdo de procuradores, definindo-lhes os poderes;
n) exercer as demais atribuicdes previstas em lei e neste Estatuto.

Paragrafo Unico — A Diretoria podera nomear auxiliares voluntarios ou contratar
pessoas para desempenhar os trabalhos das areas de almoxarifado, treinamento,
mediateca, Fotografia, Imprensa, Propaganda ou outras.

Artigo 23 - Perdera o mandato o Diretor que, sem justo motivo:
a) deixar de exercer suas funcdes pelo espaco de 30 dias;
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b) deixar de comparecer a trés reunides ordinarias consecutivas da Diretoria.

Artigo 24 — Observados os limites e poderes fixados neste Estatuto, nos atos que impliqguem
em responsabilidade para o CEM, ele sera representado por dois membros da
Diretoria, em conjunto, sendo um deles, preferencialmente o Presidente, ou por
um membro da Diretoria agindo em conjunto com um procurador ou por dois
procuradores agindo em conjunto, dentro dos limites expressos nos respectivos
mandatos.

Paragrafo Unico - A Diretoria podera delegar a um procurador a representagio
do CEM, nos termos e limites que vier a fixar.

Artigo 25 - Compete ao Presidente:

a) dirigir o CEM dentro de suas finalidades, cumprindo e fazendo cumprir este
Estatuto, os Regulamentos, as deliberacfes da Assembléia Gera e as suas
proprias;

b) fixar a orientacdo geral das atividades do CEM, apreciando e aprovando
previamente suas politicas de atuacdo, planos, e execugdo dos projetos com 0s
orcamentos anuais e plurianuais aprovados pela Assembléia Geral;

c) Elaborar o Relatério de Administracdo e demonstracdes financeiras e propor a
destinacao das eventuais sobras de recursos financeiros apurados no fim de cada
exercicio;

d) representar o CEM em juizo ou fora dele;

e) convocar e presidir as reunides da Diretoria, tendo o voto de minerva, em caso
de empate;

d) nomear e licenciar os Diretores;

e) criar os departamentos que julgar necessarios ao desenvolvimento do CEM, sob
homologacéo da Assembléia Geral;

f) convocar ordinaria e extraordinariamente a Assembléia Geral e o Conselho
Fiscal, nos termos do presente Estatuto;

g) convocar e presidir a instalagdo do Conselho Fiscal dentro de trinta dias
contados da respectiva eleicéo;

h) supervisionar e fiscalizar, com o auxilio do Conselho Fiscal, a gestdo dos
Diretores, examinando, a qualquer tempo, as atas, livros, documentos contabeis e
papéis do CEM, solicitando, através do Presidente, informacdes sobre contratos
celebrados, ou em vias de celebracdo, e quaisquer outros atos;

i) visar todos os documentos de despesas autorizados pela Diretoria e assinar, com
o Tesoureiro, 0s cheques, ordens de pagamento e outros titulos de igual natureza
que envolvam o nome do CEM;

J) rubricar os livros e assinar todos os documentos oficiais do CEM, podendo
delegar competéncia para assinatura das correspondéncias;

k) antes de terminar seu mandato, prestar contas de sua gestao e fazer a respectiva
entrega, ao seu sucessor, de todos os valores e documentos pertencentes ao CEM.;
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I) nomear as comissfes que julgar necessérias, a fim de auxiliar a Diretoria em
qualquer assunto, bem como modifica-las ou extingui-las;

m) contratar, nomear e demitir empregados, atribuindo-lhes os respectivos
vencimentos, ouvido o pronunciamento da Diretoria.

n) decidir acerca de eventuais conflitos de competéncia e divergéncia sobre as
areas de atuacdo dos demais Diretores ndo expressamente previstas no presente
Estatuto;

0) aprovar operagOes financeiras de investimento com as receitas do CEM
temporariamente ndo empregadas na consecucdo de projetos e atividades;

p) autorizar atos que importem em outorga de garantias de qualquer espécie em
favor de terceiros ou que importem em rendncia de direito;

q) pronunciar-se sobre os assuntos que os demais membros da Diretoria lhe
apresente para sua deliberacdo ou para serem submetidos a Assembléia Geral;

r) exercer os demais poderes que lhe sejam atribuidos por lei e pelo presente
Estatuto;

q) autorizar prévia e expressamente toda e qualquer celebracdo de contratos de
qualquer natureza, inclusive de ordem financeira, pelo CEM, qualquer que seja o
valor.

t) exercer as demais atribuicGes previstas neste Estatuto;

u) substituir os demais Diretores em seus impedimentos temporéarios.

Artigo 26 - Compete ao Vice-Presidente:
a) assistir o Presidente e substitui-lo em seus impedimentos estatutarios ou
ocasionais, assumindo todas as atribui¢cbes do mesmo na forma deste Estatuto;
b) assumir o mandato, em caso de vacancia do cargo de Presidente, até 0 seu
término;
c) auxiliar ou supervisionar um ou mais setores, quando para isso designado pelo
Presidente;
d) organizar, com o concurso dos Diretores, o relatério anual, encaminhando-o ao
Presidente para finalizar sua elaboragao.

Artigo 27 - Compete ao Secretario:
a) secretariar as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral e redigir as atas;
b) levar a registro as atas e, se necessario, publicar todas as noticias das atividades
da entidade.

Artigo 28 - Compete ao Tesoureiro:
a) arrecadar e contabilizar as contribui¢es dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituracao contabil do CEM,;
b) pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
c) organizar e dirigir os servicos da Tesouraria e respectiva escrituragao,
conservando sob sua guarda todos os bens e valores do CEM,
d) extrair os recibos das mensalidades, assinando-os;



CEM - CENTRO EXCURSIONISTA MINEIRO

e) depositar em estabelecimento de crédito, a critério do CEM, as importancias
arrecadadas e que constituem receita do CEM;

f) apresentar a Diretoria 0 balango mensal do “Caixa” acompanhado de
demonstragé@o das contas de receita e despesa;

g) assinar, junto com o Presidente, os cheques, ordens de pagamento e outros
titulos de igual natureza que envolvam o nome do CEM;

h) atender as solicitacbes do Conselho Fiscal, franqueando-lhe todo e qualquer
livro da Tesouraria;

i) apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados pela
Diretoria e pelo Conselho Fiscal,

j) apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracdo do CEM, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as opera¢des patrimoniais realizadas;

k) conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

I) manter todo o numerario em estabelecimento bancério, preferencialmente em
conta de investimento de rentabilidade diaria.

Artigo 29 - Compete precipuamente ao Diretor Social:

a) exercer os poderes e atribuicdes que Ihes foram conferidas pelo Estatuto, pelo
Diretor Presidente e pela Assembléia Geral, cumprindo os objetivos, planos e
politicas tracados em relacdo a sua area de atuacao especifica;

b) organizar e supervisionar as atividades sociais, eventos e confraternizacdes de
socios, desenvolvendo uma estratégia de marketing voltada para publicidade do
CEM e para a ampliacdo do quadro social, respeitadas as diretrizes emanadas pelo
Presidente e pela Assembléia Geral.

Artigo 30 - Compete precipuamente ao Diretor Técnico:

a) exercer os poderes e atribuicdes que Ihes foram conferidas pelo Estatuto, pelo
Diretor Presidente e pela Assembléia Geral, cumprindo os objetivos, planos e
politicas tracados em relacdo a sua area de atuacao especifica;

b) supervisionar as atividades em sua area de atuacao especifica, colaborando com
o Diretor Presidente quanto a supervisdo do Departamento Técnico.

c) estabelecer e supervisionar a politica comercial e de vendas da Companbhia,
bem como os programas de marketing, de publicidade e de procura de
oportunidades no mercado, respeitadas as diretrizes emanadas do Conselho de
Administragéo;

Secéao 111

Departamento Técnico e Corpo de Guias
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Artigo 31- Compete ao Departamento Técnico:
a) organizar o seu préprio Regimento Interno;
b) organizar e levar ao conhecimento da Diretoria, para aprovagdo, mensalmente,
0s programas de excursdes para 0 més seguinte, bem como 0s nomes dos
respectivos guias;
C) manter uma escola técnica de guias excursionistas;
d) manter um corpo de guias;
e) levar ao conhecimento da Diretoria todas as irregularidades verificadas nas
excursoes;
f) manter um arquivo técnico que servird de base a todas as informacoes
solicitadas e que se constituira, principalmente, dos relatérios das excursdes
realizadas;
g) manter em perfeito estado de uso o material técnico do CEM;
h) levar ao conhecimento da Diretoria, através de seu Diretor Técnico, todas as
suas resolucgdes para a devida outorgacao.

Paragrafo unico - O guia € a autoridade maxima nas excursdes, devendo-lhe os
participantes a maxima observancia as suas deliberacdes.

Artigo 32 - O Corpo de Guias € um 6rgdo auxiliar do Departamento Técnico, constituido por
associados voluntéarios aptos a planejar, organizar, dirigir e relatar excursdes,
sendo por elas co-responsaveis, junto com o Diretor Técnico e o Presidente.

CAPITULO V
CONSELHO FISCAL

Artigo 33 - O Conselho Fiscal, com suas atribuices e poderes que a lei e este Estatuto lhe
confere, terd funcionamento permanente e sera composto de 3 (trés) membros
efetivos e de 1 (um) membro suplente, todos residentes no pais, eleitos em
escrutinio secreto, com cédulas inidividuais, pela Assembléia Geral, para
mandato de 2 (dois) anos podendo ser reeleitos.

Paragrafo Primeiro — Os membros do Conselho Fiscal, durante o respectivo
mandato, ndo poderdo ocupar cargo da Diretoria do CEM.

Paragrafo Segundo - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o
mandato da Diretoria.

Paragrafo Terceiro - Em caso de vacdncia, 0 mandato sera assumido pelo
respectivo suplente, até o seu término.
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Paragrafo Quarto - A primeira composi¢do do Conselho Fiscal sera eleita na
Assembléia de fundacdo do CEM e terd mandato até a realizacdo da segunda
Assembléia Ordinaria.

Paragrafo Quinto - O Conselho Fiscal elegerd o seu Presidente na primeira
reuniao.

Artigo 34- O Conselho Fiscal funcionard e somente podera deliberar com a presenca da
maioria absoluta de seus membros e as deliberagdes serdo tomadas pela maioria
absoluta de votos dos presentes. Das reunides serdo lavradas atas em livro
proprio.

Artigo 35 - Compete ao Conselho Fiscal:
a) fiscalizar a atuagéo da Diretoria e examinar os livros de escrituragdo do CEM;
b)zelar pela fiel execucdo do Estatuto e resolucdes da Assembléia Geral;
c) examinar, mensalmente, ou quando se fizer necessario, os balancetes, 0s
balancos, prestacdes de contas, inventarios e relatorios da Diretoria;
d) opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operacGes patrimoniais realizadas, emitindo parecer anual para
apresentacdo a Assembléia Geral sobre 0 movimento econémico, financeiro e
administrativo do CEM;
e) requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacdo comprobatdria das
operacgdes econdmico-financeiras realizadas pelo CEM,;
f) acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
g) requerer a Diretoria a convocacdo de Assembléia Geral, podendo convocar, por
si, extraordinariamente a Assembléia Geral, caso a Diretoria ndo o faga;
h) fiscalizar o cumprimento das deliberagdes do Conselho Nacional de Desportes
e praticar os atos que lhes atribui.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal se reuniré ordinariamente a cada 3 (trés)
meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 36 - O Conselho Fiscal terd livre acesso aos arquivos de documentos da Diretoria e
poderd, por qualquer de seus membros, fazer-se presente e participar das
reunides da Diretoria.

CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL E PRESTACAO DE CONTAS
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Artigo 37 - O exercicio social coincide com o ano civil e as demonstracdes financeiras serdo
levantadas ao término de cada ano.

Artigo 38 - A prestacdo de contas da Instituicdo observara as seguintes normas:
a) os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;
b) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatorio de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo
as certidbes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a
disposicao para o exame de qualquer cidadé&o;
c) a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for
0 caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento;
d) a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita, conforme determina o paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo
Federal.

CAPITULO VII
FUNDO SOCIAL

Artigo 39 - O patriménio do CEM é constituido por bens moveis e imdveis.

Artigo 40 - A receita do CEM é constituida de contribui¢des dos socios, donativos, recursos
publicos e outros ndo previstos.

Artigo 41 - A despesa do CEM ¢ constituida de:
a) Aquisicéo, locagéo e manutencgéo de bens.
b) Custeio de suas atividades.
c) Contribuicdes legais, taxas e impostos.

Artigo 42 - No caso de dissolucdo do CEM, resolvida por decisdo da Assembléia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar
impossivel a continuacdo de suas atividades, o respectivo patrimonio liquido,
apos pagas todas as dividas, serd transferido a outra pessoa juridica qualificada
nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo
social.

Artigo 43 - Na hipotese da Instituicdo obter e, posteriormente, perder a qualificacdo instituida
pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd
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contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos
termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha 0 mesmo objetivo social.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 44 - O socio contribuinte podera exercer seus direitos politicos se e somente se estiver
em dia com suas mensalidades, sem desligamento por um periodo igual ou
superior a nove meses, contados retroativamente a partir do més em que se
pretende exercer esse(s) direito(s).

Artigo 45 - A Carteira Social, renovavel a cada dois anos, sera concedida ao socio que:
a) Tenha participado do Curso Béasico de Montanhismo ministrado pelo CEM.
b) Tenha apresentado frequéncia em pelo menos quinze excursdes oficiais, nos
ultimos doze meses.

Artigo 46 - A cada Socio em dia com suas obrigacdes sociais cabera o direito a um voto nas
Assembléias Gerais, que ndo podera ser exercitado mediante procuragao.

Artigo 45 - Os Sécios ndo respondem por obrigacdes da Diretoria.

Artigo 46 - Salvo exigéncia legal, este Estatuto s6 podera sofrer emendas ap6s um ano, e
reformas apds dois anos de sua aprovacdo e publicagdo.Apos este prazo o presente Estatuto
podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta dos sécios, em
Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu
registro em Cartério.

Artigo 47 - Os casos omissos serdo resolvidas pela Diretoria e referendados pela Assembléia
Geral.

Artigo 48 - O presente Estatuto foi aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria aos 18 de
agosto de 2005.

Belo Horizonte, 18 de agosto de 2005.

Gustavo Carrozzino Flavio Sabino
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